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MUNICIPIO DE VILA VERDE

Aviso (extrato) n.° 12100/2023

Sumario: Procedimento concursal comum para a contratagédo por tempo indeterminado de um/a
técnico/a de comunicagao e servigo digital, para o gabinete de apoio a presidéncia e
comunicagao institucional.

Procedimento concursal comum para a contratagao por tempo indeterminado
de um/a técnico/a de comunicagao e servigo digital,
para o gabinete de apoio a presidéncia e comunicagao institucional

1 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 33.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pelo artigo 2.° Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, conju-
gado com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e com a alinea a), do n.° 1,
do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro e no uso da competéncia que me foi
subdelegada em matéria de gestao de recursos humanos, por despacho da Presidente da Camara
Municipal, de 22.10.2021, torna-se publico que, na sequéncia da proposta n.° 255000/2022, datada
de 23.08.2022, aprovada em reunido de Camara Municipal, de 05.09.2022, encontra-se aberto, pelo
periodo de 10 dias uteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no Diario da Republica,
procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador/a, tendo em vista o preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal do Municipio de Vila
Verde para 2022.

2 — Caracterizacao do posto de trabalho: um posto de trabalho na modalidade de relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, integrado na carreira/categoria Assistente
Técnico (M/F), nomeadamente: Produzir conteudos digitais de imagem e video da atividade muni-
cipal; Acompanhamento em tempo real da atividade municipal para produgao de contelidos para
publicacdo nas redes sociais institucionais municipais; Acompanhamento e divulgagdo das ativi-
dades dos diferentes servigos municipais; Recolha e tratamento de fotografia e video; Realiza-
¢ao de conteudos audiovisuais em video digital; Edicdo de conteudo de reportagem; Captacao
e tratamento de imagem e som; Registar imagem e som; Captar e tratar a imagem fotografica;
Operacionalizar instrumentos éticos de audiovisuais; Conceber e/ou realizar eventos com luz, ima-
gem e som; Produzir e/ ou realizar contelidos audiovisuais para os varios suportes; Produzir e/ ou
realizar conteudos audiovisuais para web; Operar com equipamentos fotogréaficos de projecao de
filmes nos equipamentos municipais; Assegurar os registos audiovisuais de iniciativas municipais e
associativas; Elaborar e implementar propostas de videos promocionais e reportagens dos eventos
municipais e associativos; Colaborar na gestdo dos canais web de alojamento e difusdo de pegas
de comunicacédo audiovisual do Municipio; Gerir ativamente os conteudos para constar do arquivo
municipal de imagem; Arquivar todas a edi¢des de video e respetivas imagens; Proceder ao arquivo
de todas as fotografia e reportagens fotograficas.

3 — Habilitagdo literaria exigida: 12.° ano de escolaridade — Area de estudo da CNAEF:
34. Ciéncias Empresariais: 341. Comércio — Técnico/a de Comunicagao e Servigo Digital — Ni-
vel 4; 342. Marketing e Publicidade — Técnico de Comunicagdo — Marketing, Relagbes Publicas
e Publicidade — Nivel 4.

4 — A publicitagdo integral do procedimento concursal sera efetuada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) acessivel em https://www.bep.gov.pt e, por extrato disponivel para consulta
a partir da data de publicagdo na BEP, na pagina eletrénica do Municipio de Vila Verde em
http://www.cm-vilaverde.pt/

19 de maio de 2023. — A Vereadora do Ordenamento do Territério, Urbanismo e Modernizagao
Administrativa, Michele Alves, eng.?
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