Municipio de Vila Verde
(uadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

T Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -] | Bambeiros Informética | Policia Municipal Dutras
Superior Intermédio | Técnico Superior Aszistents Assistente Total
Técnico Dperaclonal

Comigsis de Servich | m ] 5 a ] 1 ] ad 1] 3 8

_ F 0 4 ] 0 0 o a o 1 5
Tokal 0 9 o ) 0 0 o 0 4 13
ZTFP por tempao | 0 i} 24 13 174 0 3 0 5 225
Idetermminade F 0 0 2 57 59 a 2 g 12 162
T_ui 0 0 56 76 233 o 5 D 17 387

CTFPaterme | M o 0 0 0 0 0 D 0 0 a

resolutive certa E 0 a 0 o 0 a 0 0 a a

Total 0 g 0 0 0 0 0 0 0 0

CTFR 3 terma M 0 0 o o o 0 ] ¥} i} 0

resslukive incerto = 1 o o 0 h 0 a o A 0

Total| 0 0 0 ' D 0 o 0 0 0

Outra M 0 W] o a i o 0 o 0 0

F o 0 0 i} a o 0 0 D 0

Total 0 0 D 0 0 D 0 D o 0
_ i M 0 5 24 19 174 0 3 0 8 273
Total F 0 4 32 57 59 0 2 0 13 167

Total 0 3 56 7% | 233 0 5 0 21 400

Fag 1 di CaNx2019 &GP (1]



Municipio de Vila Verde

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos {pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacdo de servigos e género ™y

Quantidades
Total
Tarata M 2 3
5 a o
Tatal 3 3
Avancd M o a
F i} 0
Total 0 0
M 3 3
Total . a 0
Total 3 3
Pag.” de *
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escalio etirio e género

Municipic de Vila Verde

Dirigentes - Cirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnloo Superior Assistente Assistenta Tertal
Técnlo Cperaclonal
Menos de 20 2nos | M o a o a 0 D a D 0 D
F 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
Total 0 0 0 a 0 o 0 D 0 0
2-24 M 0 D 0 D 1 0 b 0 0 1
F 0 a 0 0 o 0 g 0 0 B
Total 0 0 g D 1 0 o 0 0 1
2529 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F D 0 1 4 1 0 D 0 D &
Tatal 0 0 1 4 1 a 0 0 0 &
30-34 B 0 o a 1 5 D a 0 1 7
b iF i i 1 3 1 0 0 0 1 6
| Total 0 0 1 4 6 D 0 0 2 13
35-39 M D 0 3 2 10 0 1 0 0 16
= 0 0 7 5 5 D 1 0 0 18
Total 0 D 10 7 15 0 2 D 0 34
4744 M 0 0 5 1 10 0 0 0 1 17
_ F 0 0 10 7 14 0 1 0 0 12
Total a a 15 8 24 0 1 0 1 49
45-43 M 0 3 5 2 28 0 0 0 3 43
= 0 { 5 7 16 B 0 0 10 39
Total D R 10 11 14 D 0 0 13 82
N0-54 M 0 2 3 5 7 a 2 D g 49
F 0 2 5 12 10 0 o 0 0 29
Total a 4 8 17 47 0 2 0 0 78
5550 M 0 D 4 5 55 0 0 a 2 66
F 0 1 1 17 10 a D 0 2 3
Tatal 0 1 5 2 65 0 D 0 4 97
0-64 M 0 a 1 D 73 0 0 0 1 25
F | 0 0 2 2 1 0 0 0 0 5
_ o] 0 0 3 2 24 0 0 0 1 30
Fdg.1da 0amn3azmg
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Quadre 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etério e género

Municipio de Vila Verde

Dirigentes - Cirigentes - | Carreiras Gerais -| Cameiras Gerais -| Cameiras Gerzis -] Bombeiros Informatica | Policia Munidipal Cutros
Supetior Intermédio | Téonico Superior|  Assistenta Assistents Tot=l
Téenicn Operadonal
G5-84 M 0 ] 3 1 5 o o o b} g
F 0 0 a o 1 1] H i} o 1
Tokal 0 0 3 1 & o H 0 o 10
# oy mais anos M 0 0 0 a a 0 0 o 0 0
F 0 ] o a a n 0 0 0 0
Total it a D 4 qQ ] 0 0 0 qJ
M 0 & 24 19 174 ¥ 3 0 3 233
Tetal
F Q 4 32 57 59 1] 2 0 13 167
Total o g T 76 233 aQ 5 0 21 400
PEg 2 de 2 e e
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Municipio de Vila Verde
(uadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade & género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -| Carrelras Gerals -|  Bombeiros Informatica | Pollcia Municipal Cutros
Superior Intermédioc | TEcnico Superior Acclstante Assistente Tatal
Tecnico Oparacional
3 £ anos M 0 0 1 2 19 0 0 a 1 23
F 0 o 4 12 23 0 o 0 1 40
Total 0 o 5 14 42 0 0 0 2 63
59 M 0 0 3 a 2 D o 0 2 25
F 0 1 8 2 4 0 1 0 0 16
Total 0 1 11 2 24 o 1 0 2 41
10-14 M a a 2 1 5 a 0 0 0 8
F 0 0 3 3 3 0 1 0 0 16
Total o g 11 4 8 a 1 0 0 24
15-19 M 0 3 8 8 £ 0 3 D 1 58
F 0 1 7 12 73 0 0 0 12 55
Total 0 4 15 20 58 0| 3 0 13 113
20-24 ) M 0 2 3 2 15 o a a L 23
F 0 1 2 g 2 0 0 i 0 14
Total 0 3 5 11 17 D 0 0 1 37
25-20 N M o 0 1 1 N 0 0 0 1 34
F a 1 0 7 3 0 0 D 0 11
Toml 0 1 1 8 34 a 0 0 1 45
30-34 _ M a a 2 2 24 o 0 o 1 29
F a 0 o 6 1 0 a 0 0 7
Total 0 a 2 8 25 0 0 o 1 T3
3539 M 0 0 P 3 24 0 0 0 1 12
F 0 0 2 & i a 0 0 o 8
Total 0 0 8 9 24 i Tl o | 1 4D
40 ou mais anog 5] o i 0 0 1 1] M ' u] 1
F 0 o D 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 ) D 0 0 1 0 D o 0 1
M 0 5 24 19 174 0 3 o 8 13
Total | F i 4 32 57 59 0 2 0 13 167
Total 0 9 56 75 233 0 5 0 21 400
Pag. A da 1 09/03/2019
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por carge / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Vila Verde

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -| Carrelras Gerals - Carreiras Geragis - Bombeiros Informética | Policla Municlpal Dutros
Superiar Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Meros oe 4 ancs de | M 0 0 0 0 0 D a 0 0 0
escalaridade i 0 a a a 0 o a o a 0
Tatal D D 0 0 0 0 0 0 0 0
4 gnos oe M 1] i ] ] [+ o a 1] 0 [1:8
esoolaridade F 0 0 a a 3 D 0 0 0 3
Tatal ) - i) 0 71 0 0 0 0 71
i ancs fe M 0 a a a 52 ] a 0 1 &3
BerRAtae F 0 9 0 0 10 0 0 0 0 10
Total ) D D 0 62 D a an 1 63
90 ano au M a a a 4 42 0 ] ] ] 45
AArmlents F 0 0 a 6 18 0 0 0 D 24
Total 0 D D 10 &0 D a o a 70
110 ano M 0 O 1 2 2 0 0 { o 5
£ ] o 1 & 2 i 0 o D 9
Total o o 2 B 4 0 i} 0 0 13
127 ano ou M | [ 1 13 10 i L 0 4 29
Bebmiente E g o 1 31 25 0 0 0 B 57
Toml 0 0 2 a4 35 0 1 0 4 | 86
Bacharelats M o 0 a a a a 0 0 0 o
£ 0 0 2 0 o ] b i 5 7
Totzl v} 0 2 0 0 [ 7 0 5 7
Licenciatura [ -.m_.__rl ] 5 19 ] 0 Q 1 a 2 27
E 0 3 %5 12 1 0 2 0 & 50
| Totsl 0 8 45 12 1 D 3 0 8 77
Mest-adn M 0 o 3 1] ] ] 1 1] 1 L
F 0 1 i 2 o} 4} [ 0 2 7
Toml D 1 5 2 o 0 1 0 3 12
Fép.1de? OBAOE20S
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo f carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Vila Verde

| Dirigentes - Dirigentes - | Carreirag Gerais -| Carreiras Geraig -|Carmairas Gerais -|  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Téonico Superior|  Assistente Assistenta Total
Técnico Operacional
Coutoramentn el 0 0 0 0 0 0 a 0 0 b
F o o ] 0 D o a 0 0 0
Total | 0 0 0 0 0 D 0 0 0 o |
M o 5 24 19 174 o 3 D g 233
1o F 0 4 2 57 59 0 2 0 13 167
Total 0 9 56 76 233 0 5 0 21 400
20,2 de 2
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Municipio de Vila Verde

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals -/ Bambelros Informatica | Policia Municipal Outros
Superlor Intermédin | Téecnico Superior Acsistenta Assistarte Total
Tecnico Operacional
Unido Euromeia M a a q a 0 o o 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 D 0 0 ) 0 |
‘CRLP M ) 0 D 0 0 0 0 0 D 0
F 0 0 o 0 0 0 D 0 0 0
Total 0 0 0 0 D 0 D 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 a g a 0 0 0
F D D 0 0 0 a 0 0 D o
Total 0 D 0 0 0 0 0 0 0 )
M o 0 0 0 0 0 ] i 0 n
Toral F 0 o o 0 D D D 0 0 D
L Total 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0
Pag] dad oamn32nie
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Municipio de Vila Verde
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Cirigentes - mm_._.mmﬂﬂ = |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerals -|Carreiras Gerals | Bombelres Informética | Policia Municlpal Outros
Superiar Intermédio | Técnico Superior|  Assistents Assistents Tatal
Técnico Operacional

Menos de 20 anog M i} i} ) a 0 D i} ¥} 0 ¥}
F ] i i il 0 0 o 0 ] o
Total a i 0 0 0 0 o D ) 0
20 - 23 M 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
F ] Q [ { 1] 0 0 o 0 o
Total a i D 0 o ) 0 ] 0 a
25-29 M 0 0 g 0 o 0 0 a 0 0
F 0 o 0 i a 0 i 0 0 o
Total 0 0 0 0 a 0 0 0 0 T
ET M 0 0 0 i o 0 D 0 o 0
F o o a ] o a ] o 0 0
Total 0 0 o 0 0 a 0 0 0 0
35-39 M i} 0 D 0 0 b ] 0 0 0
£ 0 ] 0 a 1 i} 0 0 i 1
Tatal 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
41 - 44 M 0 0 ] 1 o o i D 0 1
F 0 o 0 1 i o 0 i} ] 1
Total 0 0 0 2 0 D 0 0 0 2
45 - 49 M 0 i 0 a ) 0 a 0 0 0
F ] ] ] ] ] 0 0 o 1 1
Tatal 0 0 a 0 0 0 0 0 1 7R
50 - 54 M 0 0 L 1 ] ] 0 ] a 1
F a a a a 0 o a 0 0 o

Total 0 0 0 1 h) 0 0 D 0 |
55 - 52 M 0 o 0 0 1 0 o a i 1
F ] ] D i 0 a i 0 0 o
Total 0 0 0 0 1 0 a D D 1
& - 64 M 0 0 o ) 0 i} 0 a 0 0
F 0 b D i o 0 i 0 ] o
[Tota 0 0 D 0 0 0 a 0 D 0

Pag.l oe Z OB03019
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Municipio de Vila Verde

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de defici@éncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentas - Dirigertes - |Carreiras Gerais -] Carmairas Gerais -| Carreiras Gerais -|  Bombelros Informdtica | Policia Municlpal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Tatal
Técnlco Operacional

g5 - 69 ] 2 0 Ll o ] Q a 0 0 ]
F L o ] 1 ] ] il 0 0 1

Total 0 0 0 L 0 o 0 0 0 B
70 ou mais anos ] a 0 0 i o n 0 0 ] f
F a b a a 1] ] 0 a ] ]

Total [ 0 o 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 ] 2 1 ] ] 0 0 3
Toezl F 0 D 0 2 1 0 0 0 1 4
Total 0 D 0 4 2 0 0 0 1 7
Pag2de OBI0EzMe
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Municipio de Vila Verde

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagio do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -| Carrefras Gerais -|  Bombeiros Informadtica | Poficia Municipal (uitros
Superiar Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Acsistants Tokal
Téenico Operacicnal
Procediments M 0 a a 2 16 a D 0 0 18
paamursal F o 0 3 7 23 0 0 0 0 33
Total D ' 3 g 39 a 0 0 0 51
Cegdéncia de ] 1] ] a0 ] a 0 { a f 0
interasse iblico = o ) 0 a a o a 0 0 o
Total 0 0 0 y 0 0 0 0 0 a 0
Mobilidade interna a | m a 0 1 3 0 0 0 0 0 4
Organs ou Senvicos F a0 a 2 0 ) 0 0 0 o 2
Total 0 0 3 3 0 ) 0 D 0 &
mmn.__.mmmo.um licenga | ™ ] a a ] 1 n 1] a 0 L
= D 0 1 0 g 0 0 0 0 1
Totsl 0 a 1 0 1 a 0 0 0 2
\Comissdo de servica | 0 0 0 0 a D 0 D 0 0
F 0 D D i 0 0 0 0 0 0
Total D 0 0 o 0 D 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 D 0 a 0 0 0 0 0 0
F 0 D W 0 0 a W a 0 0
Tatal 0 ¥} o i} 0 { [ ] 0 a
Cutras situacies M a a ] 1 4 a0 ] 0 0 5 T
F 0 0 0 D 2 b 0 0 o 2
Total 0 0 0 1 6 a 0 0 0 7
M 0 0 1 3 21 0 i D D 28
o | F 0 a 6 7 2 D 0 0 D 38
Total 0 0 7 13 46 D 0 ) 0 66
Fag.1 de 1 oa/03r2018
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Municipio de Vila Verde

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Cirigentes - Dirlgentas - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -| Carrelras Gerais -|  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Supetior Interméclio | Técnico Superior|  Assistente Assistents Total
Téenico {Operacional
Caducidade M 0 a 0 0 a i} a 0 a [
F i a ] 1 a n a 0 ] 1]
Total Q L] 0 0 0 0 ] o 1} i
Revogagdo [mutud M ] ] 0 0 n 0 1] 0 ] |
Acpro] F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total i} 0 it o 0 [¥] 0 0 H o
Fesolugio ou M i o i ] 0 0 0 1] il ]
Exoneragio
(iniciativa do 3 i . ¥ 2 4 e v L 0 d P
lempregador} Tkl o 4 0 a o o o o a d
Resolugdo, Dendncia | a { 0 0 a 1] 0 ] 0 L
o S F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iriciativa do
trabalhagor) Tatal 0 0 o 0 0 a a Q 0 0
Sangio disciplinar | 0 0 0 1 o o ] 0 0 0
F ] 1] ] 1] 0 n 0 0 | i
Tatal a | ] o ] 1] a0 0 i) 1]
Outros ] 0 ] 1 1 7 o o 1] ] g
F [ ¥} a 3 3 0 0 ] 0 &
Tokal 0 0 1 4 10 [ ] 0 0 15
Conclysio sem M ] 0 i 0 a a a a 0 0
sucesso do periodo F 0 0 o 0 0 f 0 0 0 a
axperiemental L = - _
Total [ D 4} a 0 ] 0 0 0 0
Fim da sftuagan de M a q ] ] n ] ] o aQ 0
mobilidade interma £ a f o 0 o 0 o 0 i o
Total 1] 1] ] ] ] 0 0 0 a q
FAm da situagao da M v} 0 a { o { 0 i} o 1
cadéncia de
interesse pablico. | 0 3 1 ¢ 9 i ¢ 2 g g
| Total a i 1] ] ] 0 1] Q 0 0
Marte M D 0 0 0 1 0 0 0 0 i
F 0 a [} 0 13 0 0 o 0 1
il Tokal o L 0 0 2 0 0 o a 2
Fag.l de 2 OE032018
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Municipio de Vila Verde

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargofcarreira segundo o motivo de saida e género

B Dirigentes - | Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Carvelras Geraiz .| Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédle | Téenico Superior|  Assistente Assistente Total
Téamnica Operacional
Reforma/aposentacdc m o i o 0 3 il 0 0 0 3
F o D @ 0 1 0 b 0 0 1
Total 0 0 0 0 4 q D 0 o 4
Limite de idade M 0 0 o 0 0 0 a 0 0 D
F 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Tatal 0 0 D 0 0 0 0 0 0 0
Cessagdo da M i o a a 0 0 a 0 1 1
COMissde e servicn F a a i 0 a 0 a q 0 o
Total a o 0 0 ) 0 0 i 1 1
M 0 0 1 1 11 0 0 0 1 14
Lo F 0 0 0 3 5 g 0 0 o 8
Total 0 D 1 4 16 0 0 0 1 2
Pag 7 a= 2 02/ 032019
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Municipio de Vila Verde

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segunde a dificuldade de

recrutamento

—

Dirigantas -
Superior

Dirigentes -
Intermédin

Carmeiras Gerais -| Carralras Gargis -

Técnico Superior

Assistents
Técnico

Carredras Garais -|

Actistente
Operacional

Bombeiros

Informdtica

Paficia Municipal

Oiurtros

Total

MEo abertura de

procediments concursal

Impugnacso do

srocedimento concursal

argao executive

Faltz de zprovacio do

mprocedente

Frocedimento concursal

cesenvolvimentn

Precadiments concursal em

Total

Fag 1 ga -

:lachen i)
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Municipio de Vila Verde

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagao dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentas - Dirigentes - Carreiras Gerais -| Careiras Gerals -| Carreiras Gerais - Bumbeltos | Informdtica | Palicia Municipal Outros
Superior Intermédio | Témnico Superior Assistenta Assistente Total
Técnico Operacianal
Promogdes: (carreiras| M ] | Q i 0 q a o ] n
nac revistas e F a 0 0 ] i} i} 0 1] 0 0
carmejra H
subsistantes) Total ] i ] 0 a a o a 0 o
Pracedimenta M o a0 1 a 0 a a o ¥ 1
concursal F 0 0 0 3] o 0 i) ] 0 [i]
Total] 0 0 1 0 0 0 D 0 0 {
Consolidagan da M 0 i 2 1} 0 a 0 0 0 2
mabiidade na E ) a 4 o 3] i} 1 a a 5
tategoria h
Total 1] a g ] ] n i 1 ] a 7
Alteracio obrigetdria | M ] ] 21 10 &R a 3 1] 2 1m
do pesclonamiente | 0 0 13 24 9 0 1 0 0 52
remuneratétia - i -
Total L] a m 34 74 ] 4 a 2 153
Mherzcdo do ] ] o Q ] 4 | 1] 0 0 0
posicionaments = o q 0 0 a 0 ) 0 0 a
rErmUneratario por : : —
{0pehic gesticndria Total ] a n ] ] 0 1] a a ]
Alteracio do 1 ] K a a { a ] U] a a
[eiticnamento = o q a 0 0 a o 0 0 i}
remuneratoric por |
D_n_nm.ﬁ_ m_mn._."u_.ﬁ_u_.m Tokal 0 a 0 B] i} 1] o 0 0 a
M a i} 24 10 65 0 3 0 2 104
Total
F ] ] 22 24 9 a 2 a a 57
Total ] o 46 34 74 ] 5 ] 2 161
Pag. 1 de 08/0x20M0
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordindrio, segundo o género

Municipio de Vila Verde

7 ) Valor
Total
mzu_._._._m_ - ™ 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Tatal n_..a¢| 0,00
Extraotdindric | ™ 0,00 0,00
F 0,00 0,00
| Total 0,00 0,00
M 0,00 Q.00
Tetal F 0,00 0,00
Towl 0,00 0,00

Py 1 de i

90320318
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Municipio de Vila Verde
Quadre 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Valor ]
Total
Extracrdindria diuma] 2 317,50 2 317,50
F 203,50 203,50
Total|  2521,00 252100 |
Extraordinric M 0,00 0,00
RAELIMB F 0,00 0,00
F Total 0,00 0,00
M 2 317,50 2 317,50
Tl F 203,50 203,50
- Total|  2521,00 2 521,00
Pég.1 de 1

0&03/2019
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Municipio de Vila Verde

Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Tital
.Dmm.nm_.ﬂa semanal M 1911,50 1911,50
obrigatoric c 219,50 219,50
Total| 2 131,00 213100
Descanso semanal & 1 823,00 1 823,00
.ooq..._nqm_:m_._nmm. F 360,50 360,50
Toml| 218350 2 183,50
Feriados M 452,00 452,00
F 122,50 122,50
Total 574,50 57450
| M 4 188,50 4 186,50
Total F 702,50 702,50
Towml| 4889,00 488900
Pég.1 da 1

08032015
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Municipio de Vila Verde

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carrairas Gerais -| Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Bombeiros Informética | Policia Municlpal Outres
Superior Intermédio Téecnico Superior Assistente Assisherhe Total
Téenico Operacional
Caszmento M 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Toml 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Froteghu na M 0,00 0,00 99,00 0,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153,00
parenilidade F 0,00 0,00 5,00 249,50 68,00 0,00 118,00 0,00 0,00 440,50
- Total 0,00 0,00 104,00 243,50 122,00 0,00 118,00 0,00 0,00 593,50
Falecimeanto de M 0,00 3,00 6,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00
Familrai F 0,00 0,00 5,00 10,00 7,00 0,00 0,00 0,00 2,00 24,00
Total 0,00 3,00 11,00 10,00 43,00 0,00 0,00 0,00 2,00 69,00
boerga M 0,00 2,00 773,00 370,00 3 951,00 0,00 101,00 0,00 5,00 5 200,00
F 0,00 52,00 150,00 £19,00 1627,00 0,00 0,00 0,00 103,00 1551,00
Total 0,00 52,00 $23,00 989,00 5 578,00 0,00 101,00 0,00 108,00 7 751,00
For acidente am M 0,00 0,00 0,00 0,00 505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 505,00
.wﬂﬁﬁ%ﬁﬁ F 0,00 0,00 0,00 20,00 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93,00
Tatal 0,00 0,00 0,00 20,00 578,00 0,00 0,00 0,00 0,00 538,00
AssistEncla a M 0,00 0,00 8,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
famidres F 0,00 0,00 27,00 37,00 39,00 0,00 1,00 0,00 6,00 110,00
Total 0,00 0,00 35,00 37,00 44,00 0,00 1,00 0,00 5,00 123,00
Trabathador-estudant) M 0,00 0,00 0,040 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,040 0,80
F 0,00 0,00 0,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00
 [Toml 0,00 0,00 0,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00
Par conta do pesiodo I M 0,00 2,00 583,00 28,50 54,50 0,00 7.00 0,00 16,50 166,50
de férias F 0,00 1,00 46,50 76,50 29,50 0,00 1,00 0,00 8,50 163,00
m Total 0,00 3,00 104,50 105,00 8400 0,00 8,00 0,00 25,00 329,50
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VR F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Total 0,00 0,00 0,00 0,00 @,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, o 0,00 0,00 0,00 0,00
fpevia distiplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |
Aag: dez 08032015
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Municipio de Vila Verde

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motive da auséncia e género

Dirligentes - Cirigentes - | Carreiras Gerais - Carrelras Gerais -| Carrelras Gerais -|  Bombeirs Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermclio | Técnica Superor Assistente Assistente Total
Técnico Operacianal
Greve M 0,00 0,00 0,00 1,00 2,50 0,00 2,00 0,00 2.00 7,50
F 0,00 0,00 4,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,04
. Total 0,00 0,00 400 [ 800 6,50 0,00 2,00 0,00 2,00 22,50
[njustificadas M 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dutrog M 0,00 Q.00 2750 55,00 182,50 0,00 12,00 0,00 2,00 22500
F 0,00 2,50 82,00 80,50 25,00 0,00 9,00 0,00 31,50 230,50
Total 0,00 2,50 108,50 135,50 212,50 0,00 22,00 0,00 33,50 515,50
M 0,00 5,00 971,50 454 50 4 795,50 0,00 123,00 0,00 25,50 & 375,00
Total F 0,00 55,50 319,50 1 175,50 1 872,50 0,00 129,00 000 151,00 3 703,00
Total 0,00 60,50 1 201,00 1 630,00 6EEE00 | 0,00 252,00 0,00 176,50 10 078,00
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Municipio de Vila Verde

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

| Valor (Euros)

| Remuneragdes base ' 511051451 |

| Suplementas remuneratérios 20427752

| Prémios de dess-:.rni:jenhu 0,00 .
Prestachies sociais 468 405,50
Qutres encargos com pessaal ) 1 8RS BE0,75

! Total | 767288868

\§F=

ag.i dad OR3010 SGP (e



0.1 de 1

Municipio de Vila Verde

(luadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos de Suglementos Ramuneratinins

Waller {Euros)

Trabalho extraordinrio [diurng e noturng} 20 439,649
Trabalho nnrmal-@rﬁn 0,00
Trabalhe em dias de descanso semanal, complementar e feriades (ndo inclul 41 543,11
Disponibiidade permanente T 0,00 |
Outres regimes especiais de prestacdc de trabalho 0,00
Risco, pencsidade e insaluhﬁdad'e 1 0,00
Fixacko na periferia 0,00 R
Trabalha por tumos ) 0,00
| Abono para falhias 23 574,50
Participag3o em reunifies N 0,00 '
Tﬂgucla5 de custo 1 938,66 |
Representacio ) 5451577
Secretarads === 0,00 ;
 Outros suplementos remuneratdrics 62 26584
i Tatal 204 277,52

085032018

AN

SGP(c)



3.1 de 1

Municipio de Vila Verde

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Abono dr:e familia

Tipos de #rastagdes Sociais

Subsidics no dmbito ta protegdo da parentaiidada

._S_uhsrdla de educacdo especial

Yator (Eurcs) '

47 383,20

12626,19

| Subsidio mensal vitalicio

| Subsidio de refelcdo

| Subsidio de funeral

| Subsidia por morte

| Benefitics soriais

0,00
0,00

386 403,57

0,00

2 573,40

| Dutras prestacties sodais

Total

0,00

968 405,90

19 419,54
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Municipio de Vila Verde

Quadro 18 2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de PFIES-tE'!,'aEu de Agfes S(;CIaEE Complemeantaras - Walor (I:;ums} |

|t_3rupus desportivos ;'“casa de paééual ' 000 — 1
Refeitdrios R 0,00
Subsidic de frequéﬁcla de creche e de educagao pré-escolar | 0,00
Coldnias de Fénas ' 1 0,00

| .;ipniu a estudos _ : 0,00 _|

Apoio spdoecondmico 0,061 |

Outros benaficios sociais 0,00 |

- Total _ 0,00 |

~3F
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Vila Verde

Total la3dasde | 4a3Idiasde [Superiora30died  Mortais
bt baixa de baixa
Momern  total  oe| M 1a a e 7 a
acidantes = g 3 3 1 a
Total 16 12 12 8 0

MNdmero de acidentes| o 4 g 7 0
com baixa £ o 3 3 1 0

) Tetal 0 12 12 8 0
Mumern e dias de| M 0 7 12 262 ]
trabalho ._uma_n_n_w F 0 g 52 12 o
por acidentes L.
lerorridos ro ano .._u.n_.nm_ Q 36 264 294 i}
[Mimero de dias de| M ] ] ] 1] ]
|tfrabalho  perdidos
| 0
par acidentes LS E 8 9 £ =
oeomidos em apos| TotEl 0 0 0 a 0

Dag Tde
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Municipio de Vila Verde

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total

1a 3 dias de
baixa

4a 30 dias de
baiwa

Superior a 30 diag
de baiva

Mortajs

Mimers  total  de
atidentes

lgom baiva

Mdmeam de aridentes)

MNimero de diss de
trabatho  perdidos
par acidentes
acortidos na ano

Mamaro de dias da

trabaltic  perdidos
por acidentes

coormidos em  anos| Tokal

L R o = == I T = = A e |
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Municipio de Vila Verde

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidada M de Casos

Casos de incapacidade permanente 2

- Absoluta ]

- Parclat £
| = Absoluta para o trabalho habitual - B 0
Casos de incapacidade termpordria e absoluta 12
Casos de incapacidade tempordria @ parcial 4 !
i Total _ 18

~ =
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Municipio de Vila Verde

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

—

Dioencas Prnﬁé_slnnais Codigos de Dbengas Profissicnais M% de Casos ','N'ﬂ DHas de Auséncia_
Coangas provocadas por agentes quimicos 1] 0,06
Caencas do aparsiho respiratdric 0 0,00
Doencas cutineas & outras 0 0,00
| Doengas provocadas por agentes fisicos D 0,00 —|
| Doencas infecciosas e parasitdrias 0 0,00 |

i
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Municipio de Vila Verde

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina

MUmea Walor {Euras)
Total des examss médicos efectuades 325 13 3959 33
| Exames da Admissao B0 0,00
Exames Periddicos 258 0,00
Exames Ceasicnais e Cr:u-mpterrmtares . 11 ) 4,00
Exames de Cessacio de Fungdes a 0,00
'Despesas com Medicina no Trabaiho 13 399,33
| Visitas aos postos de trabalho 0

OBOEZ0 D BGP e
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Municipio de Vila Verde

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissées de higiene e seguranga ocorridas
durante © ang, por tipo

| Tr[;:s de Intervencdo de Higiene e Seguranca Momero
Reunidies da Comissia ' ' 0

|Visitas aos Locais de Trabalho B
Outras o
[ Total N

T
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Municipio de Vila Verde

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos 2 mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

| Mobilidades Internas Valor (Eurcs) |
| Alteragdo das fungiies exercidas B =g =
|F|:|rma|;§o Profissional - o
_.f;.daptaﬁao do posto de trabatho a ]
Alteragio do regime de trabalho 0
Mabilidade Interna 0

Total 0

g
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¥ unisipio de Vila Verde

Uuadro 25 - Contagem das acdes de formagio e sensibilizagio em matéria de seguranga e
satde 1o trabalbo

Aglias de Formagda El.‘n Higﬁene & Seguranca P:lumem
Lhgiies de formacdio e de sensibilizago realizadas 3
Trabalhadores abrangidos pelas aglies realizadas 51

%
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Municipio de Vila Verde

(Qluadro 26 - Custos com a prevengaoe de acidentes e doengas profissionais

:rlpl:lﬂ de Custe de Prevengdo oo Acdentes e Doengas Profissionrais Valor (Eurcs)
.Encargus e estrutura de madicing e seguranca nao trabalho | 13 399-,33. - —|
Equipamentos de protegio - | saumm |
_Fﬂrrnal;iu en? prevencio de riscos 1,00
QOukros custos com a prevencdo de acidentes e doengas profissionais a,00

\\ﬁb
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Quadro 27 - Contagem das a¢des de formacgéo profissional por tipo segundo a duracdo da agdo

Municipio de Vila Verde

Menosde 30 (De 30D a59Homas| Dedda Lig 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Intermas "] ¥] n] a ]
Exterraz 5 1 1 0 57
Total 55 1 1 3 R7
Fag.1 de *
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Municipio de Vila Verde
Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agées de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo & género

_ Dirigentes - Dirigentes - | Catteiras Gerais -| Carrelras Gerais -|Carrelras Gerais -] | Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermedio | Téenico Superior|  Assistents Assistente Tatal
Técnico Cperacional
Internas o 1] ] ] ] 1] 1] ] ] 4]
Externas 0 17 &0 42 31 o 2 ! 14 166
Total 0 17 60 42 3 0 2 0 14 166
Pag T e
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Municipio de Vila Verde

Quadro 29 - Contagem relativa 4s horas despendidas em acoes de formagido durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agao e

género
Dirigentes - Dirigertes - | Carrelras Gerais -| Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -] | Bombeiras Infurmatica | Policia Municipal Otros
Superior Intzrmédio | Téecnico Superior Assistente Assistente Tkl
Técnico Operadonal

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 00
m.m....._“mﬁ:mm 0,00 147,50 658,00 552,00 261,00 0,00 14,00 0,00 115,00 174750
. Tatal 0,00 147,50 658,00 552,00 261,00 a,00 14,00 a,00 115,00 174750

Pdg 1 de oa/Ia2019
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Municipio de Vila Verde

Cuadro 30 - Despesas anuais com formacio profissional

Tipos die Agdc de Formagio para Despesas Walor (Euros) |
| Intemas o |},|:uj o
| Extarnas 13 743,00
| Total _ 13 743,00
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Municipio de Vila Verde
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Tlpos de Relacdo Profissional Mamers 1
NCimero de tranalhadares sindicalizados 160
}Wumer{: de efermentcs pertencentes a comissties de trabalhadnres : o
|Tnta| de votantes para comissfes de trabalhadores a

A

Lafomzo1e 5P [c)

ig.1 da



Municipio de Vila Verde
Quadro 32 - Disciplina

T T Temm T

Tipos de Processa MOMmers
Processos Transitados do Ano Anteriar 0

Despedimenta por facte imputdval 2o trabalhador
| Cessaghio da tomissaa de servigo

, Processes Instaurados durante & Ano 4
Processos Transitades para o Ano Sequinte 1
Processas Decididos 3

Arquivados q

Repreengdo escrita q

Multy ]
_Suspmsﬁu [ T

a

0

g
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Municipio de Vila Verde
Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permandncia - | Regime nda Regirme ndo
ternpo inteire - cdmara | melo tempo - cdmara | permanéncia - cimara permanéncia -
municigal - presidents | municipal - vereaderes municigal assemblaia municipal
YEreatores
N2 de elajtos 4 0 3 67
Eg.1de
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Municipio de Vila Verde
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal dof De cutra entidade Sem vinculo &
municipio pltlica, com vircule & | Administracio Piblica Tatal
Administragdo POblica
Chefe do gabinete 0 q 1 1
Adjuntos a i 1 1
secretdrios ] ] 2 2
Total 0 0 4 4

~
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Municipio de Vila Verde

Cuadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiol  Dirigenta Dirigente Cirlgente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de L.2|intermédio de 2.9 intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Tuotal
municipal ) grau (direter de | grau (chefe de | grau ou Inferior | {equiparadoa | {equiparadc a
departamento |divisso municipal) direwar de chefe de divisdo
N.2 de cargos previstes em
regulaments municipal o a 0 0 0 o ]
M.2 de cargos providos em

Pag. de 1
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