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Vi1a\/92%?
CIKMARA MUNICIPAL DE VILA VERDE

EDITAL N° 65/2021

----------Dr“, Jfilia Maria Caridade Rodrigues Femandes, Presidente da Cémara Municipai de
Viia Verde: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------Toma pmlsbiico para cumprimento do disposto no n° 2 do art” 47°, art° 151° e 159°, do
Cédigo do Procedimento Administrative, aprovado peio Decreto-Lei n° 4/2015, de O7 de janeiro,
que por despacho exarado peia Vereadora do Pelouro do Ordenamento do Territorio, Urbanismo ,
e Modernizagéo Administrativa, datado de 05 de novembro, foi proferido o seguinte despacho:

"Por razées de ceieridade e desburocratizagéo dos sen/ioos, ao abrigo do n.° 2, do artigo 38.”, do
Anexo 1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redagéo atual, subdeiego na Chefe da
Divisao dos Recursos Humanos, Dra. Dulce Filipe, as seguintes competéncias:

- Horraoiogar a avaiiagéo do periodo experimental;

0 Pratioar os atos relativos é aposentagéo dos trabalhadores;

0 Praticar os atos respeitantes ao regime de seguranga sociat, incluindo os refativos a

acicientes em servigo e acidentes em trabalho.

v Praticar os atos relatives é Segurangza e Safide no trabalho."-----------------------------------------

----------Para constar e devidos efeitos se pubiica o presente e outros de iguai teor, que véo ser
afixados nos lugares do estiio. -----------------------------------------------------------------------------------------~-

Pagos do Municipéo de Vila Verde, em O8 de novembro de 2021
A Presidente da Cémara Municipai,
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