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Despacho n.2 8498/2019

Moaohbilidade intercategorias

Manuel de Oliveira Lopes, Vereador do Pelouro da Qualidade, Ordenamento e Gestio do

Territdrio, torna publico:

Considerando que quando haja conveniéncia para o interesse piblico, designadamente guanda
a economia, a eficiéncia dos orgdos ou servicos o imponham, os trabalhadores podem ser

sujeitos a mobilidade, podendo esta operar-se dentro do mesmeo érgdo ou servico,

Considerando que a mobilidade que a mobilidade reveste as modalidades de mabilidade na
categoria e mobilidade intercarreiras ou intercategorias, sendo que a mobilidade intercarreiras
ou intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungies ndo inerentes a categoria de que
o trabalhador é titular e inerentes, nomeadamente, a carreia/categoria de grau de

complexidade superior, dependendo para o efeito de habilitacdo adequada do trabalhador;

E, tendo em conta que de acordo com o Mapa de Pesscal do Municipio para o ano de 2019,
elaborado nos termos do artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdies Publicas (LTFP),
aprovada em Anexo a Lei 35/2014, de 20 de junho e do artigo 3.9 do Decreto-Lei n.2 209/2009,
de 3 de Setembro, aprovado em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de 14 de dezembro
de 2018, em conformidade com a Proposta da Cdmara Municipal aprovada em reunido
extraordinaria de 26 de outubro de 2018, foi identificada, entre outras, a necessidade de

recrutamento, através de mobilidade interna no drgdo, na modalidade intercarreiras, de um
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posto de trabalho de Encarregado Operacional, no Service de Construcdo, da Divisdo de

Ambiente e Obras.

Considerando a informacio prestada pelo Chefe da Divisdo de Ambiente e Obras, que, atenta
a conveniéncia que da mobilidade intercarreiras advem para o interesse piblico, propte a
mobilidade do trabalhador Bernardo José Silva Gomes Almelda, para o posto de trabalho acima
referido por deter a habilitagio adequada e por se encontrar cumprida a regra de densidade
prevista no artigo 88.2 da LTFP, bem como o meu despacho de 29 de margo de 2019, exarado

na informagdo n.2 6611, da Divisdo de Recursos Humanos{DRH], de 28 de marco de 2019,

Considerando que o presente recrutamento encontra-se previsto no mapa anual global
consolidado de recrutamentos autarizados, publicado no Didrio da Repiiblica n.2 77, Série ll, de

18 de abril de 2019,

Considerando, ainda, que o trabalhador Bernardo José Silve Gomes Almeida manifestou
interesse em ocupar o referido posto através de mobilidade interna na mobilidade
intercarreiras, conforme informacio da propria aposta em 01/04/2019 na informacio n.2 6611

de 28/03/2019, da Divisdo de Recursos Humanos.

Determing, no exercicio da competéncia prevista na alinea a), do n? 2, do artigo 35.2 da Lei n?®

75/2013, de 12/09, o seguinte:

1. Nostermos do artigo 82.2, dos n.™* 3 € 4 do artigo 93.2 e do artigo 94.2, todos da LTFP e
reunidos que estdo todos os requisitos e formalismos legais, determino gue se opere a
mobilidade intercateforias com efeitos a 1 de Maio de 2019, do assistente operacional
Bernardo José Silva Gomes Almeida, titular de contrato de trabalho em fungfes
publicas, por tempo indeterminado, do mapa de pessoal deste Municipio, afete ao
Servicp de Construgdo, da Divisdo de Ambiente e Obras, para a categoria de
Encarregado Operacional, no Servico de Construcdo, da Divisdo de Ambiente e Obras.

2. Que de acordo com o n.? 3, do artigo 153.2 da LTFP, o trabalhador Bernordo José Silva
Gomes Almeida passe a auferir pela 5.2 posicio, nivel remuneratorio (NR) 12, da tabela
remuneratéria unica {TRU) aprovada pela Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembra,
correspandente a remuneragdo mensal de (euro) 1 047,00£.

3. (ue a duragio da mobilidade seja de 18 meses conforme dispde o artigo 97.2 do anexo

a LTFF, sem prejuizo do disposto no artigo 992 — A da referida lei;
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4. MNostermos da informac8o prestada pela Divisdo de Administracdo e Financas, em 1 de
abril do corrente, inserta na Informacgdo da Divisdo de Recursos Humanos n.2 6611, de
28 de margo de 2019, o encargo encontra-se cabimentado e comprometido.

5. Determino, ainda, a publicagdo, por extrato, mediante afixacdo nos locais habituais e
insergdo na pagina eletronica do Municipio conforme dispde a alinea a) do n? 1 do artigo

59 da LTFP.

Vila Verde, 23 de abril de 2019.

O Vereador da Qualidade Qrdenamento e Gestio do Territorio,

lac abrign do Despachon.2 17594, de 16.112017, publicitade através do edital n.2 87/2017)

- Manuel de Jliveira Lopes, Dr. -
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